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 نتائج تقييم ورشة عمل

صياغة تقرير الدراسة الذاتية وفقا للمعايير : اسم ورشة العمل

 والاعتماد الوطنية لضمان الجودة
 تدريب والتعلم المستمر وحدة الالجهات المنظمة: 

 مشرفين البرامج واعضاء هيئة التدريس والمشرفين التعليميين والموظفين بالكلية والجامعة : الفئة المستهدفة

 42/1/4242  :تاريخ الانعقاد ساعات 3 : مدة الورشة علي خليفة الزايديقاعة   :مكان الانعقاد
 

 % 5المتوسط /  بند التقييم

 أ.هديل نصر/ ورشة العملتقييم مقدّم 

 90% 4.50 إلمام المدرب بمواضيع البرنامج

 %5.78 4.38 قدرة  المدرب على توصيل المعلومات

 %58 4.25 (والترابططريقة تنظيم العرض )من حيث الوضوح 

 %5.78 4.38 قدرة المدرب على تحفيز المشاركين على التفاعل.

 تقييم ورشة العمل

 82.5% 4.13 لأهدافهاالورشة مدى تحقيق 

 87.5% 4.38  المحتوى العلمي  للورشة 

اقع عملك   75% 3.75 مدى ارتباط الورشة بو

 تقييم وقت وإدارة الورشة

 87.5% 4.38 كفاية المدة المخصصة لموضوع الورشة 

 %58 4.25 مستوى تنظيم وإدارة ورشة العمل

 

 تطبيقه في مجال عملك ؟ اذكر ما اكتسبته أو تعلمته من ورشة العمل  ومدى

 ليس بالكثير الطابع كان محاضرة وليس ورشة عمل 

 اكتسبت نبذة بسيطة عن الدراسة الذاتية والتقييم الذاتي 
 الإهتمام بالكلمات المفتاحية و طريقة ترجمتها الى وسائل للحصول على الادلة و الشواهد 
 كيفية اداء دراسه ذاتيه والكلمات المفتحيه لكل مؤشر 

 

:
ً
 ما هي مقترحاتك في حالة انعقاد هذه الورشة مستقبلا

 المزيد من التطبيق لمفاهيم 
 الإهتمام بجودة وسائل التواصل 
 تقسيم اول يوم الي يومين لانه كان ثقيل من حيث  كثافة المعلومات 
 

؟
ً
درج كورشة عمل مستقبلا

ُ
 أذكر المواضيع التي ترغب أن ت

 اليات العمل التنفيذية 
  الذكاء الاصطناعي في انشاء ورقات بحثيةاستخدام 

 
 
 

 بالكليةمكتب ضمان الجودة 

 5/2/2222التاريخ 


